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Relatoria del taller de Conformaciéon del Comité de Especies Exdticas
Invasoras de la Reserva de la Biosfera El Triunfo

El taller para la conformacion del Comité para la atencidn de las Especie Exdticas Invasoras (CEEl) en
la Reserva de la Biosfera El Triunfo, se llevd a cabo de acuerdo con lo planeado el 30 de julio de 2021
en la cabecera municipal de Mapastepec, Chiapas, con la participacion de un total de 12 asistentes
entre académicos, entidades del gobierno federal, y representantes de comunidades.

1. Objetivos del Taller

1. Identificar los retos y oportunidades de trabajo conjunto entre los distintos sectores y
involucrados en el tema de especies exdéticas invasoras en el ANP.

2. Facilitar la conformacién de un comité de EEI, desarrollando de manera participativa la
estructura organizacional y funciones generales del Comité.

3. Establecer prioridades de trabajo para el Comité en el corto y mediano plazo a favor de la
deteccion, control y erradicacion de EEl en el ANP.

2. Agenda del taller de Conformacion del CEEI de la Reserva de la Biosfera El

Triunfo

10:00 - 10:10 BIENVENIDA

10:10 - 10:20 PRESENTACION Y AGENDA

10:20-10:30 SESION 1. CONTEXTO GENERAL SOBRE LOS COMITES DE ATENCION A EEI EN
AREAS NATURALES PROTEGIDAS

10:30-10:50 SESION 2. BREVE SEMBLANZA DE LA SITUACION DE LAS ESPECIES EXOTICAS
INVASORAS DEL ANP

10:50 — 11:00 COFFE BREAK

11:00 - 12:00 SESION 3. LINEAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO 2120-2022.

12:00-12:30 SESION 4. REFLEXIONANDO SOBRE LA PARTICIPACION, EL LIDERAZGO, LA
COLABORACION Y COMUNICACION EFECTIVA

12:30-13:00 SESION 5. ROLES Y METODO DE TRABAJO

13:00-13:30 SESION 6. CIERRE
REVISION DE LOS ACUERDOS Y EL LEVANTAMIENTO Y FIRMA DE LA MINUTA
DE INTEGRACION

13:30 - 14:30 COMIDA



3. Bienveniday presentacidon de participantes

El bidl. Alexser Vazquez dio la bienvenida a los participantes del taller al tiempo de externar su
beneplacito por haber acudido a la convocatoria, también destacé la importancia del tema de las
especies exoticas invasoras y oportunidad atencién a fin de evitar dafos en el ecosistema.

Acto seguido se realizé la prestacidn de los asistentes indicando su nombre y la institucion y/o
dependencia a la cual representan.

Imagen 2: Presentacion de los asistentes al taller (Fotografia: SOS, 2021)

4. Presentacion sobre el contexto general de los Comités de Atencidn de las
EEl en las ANP.

En esta exposicidn a cargo del M.C. Eduardo Rendén Hernandez, Coordinador de Especies Invasoras
CONAP/ PNUD, destaco, durante su intervencion destaco las estrategias para la atencién de las EEI
en las dreas naturales protegidas:

Prevencion
*  Educacion ambiental
*  Monitoreo
* Deteccion temprana
* Respuestarapida

Reaccion
* Manejo
e Control

*  Erradicacion



En otro momento, explicd y ejemplificé a los participantes los conceptos sobre especies nativas,
especies exdticas y especies exdticas invasoras, a fin de contextualizar el tema en cuestion.

Asimismo, explicod las causas y factores mas comunes por los cuales llegan a las ANP las EEl,
destacando que mas del 90% de estas especies llegan de manera intensional, incluso los incendios
forestales son una fuente de llegada.

Respecto la problematica que generan estas especies destaco:

¢ Sonlasegunda causa de pérdida de biodiversidad en el mundo

e Representan un problema muy complejo y su atencién requiere de la participacién de los
diferentes sectores de la sociedad

e Se considera un problema ecolégico, econémico y de salud publica

Ante el panorama presente, puntualizé la importancia de la conformaciéon de érganos de
participacion social, como lo son los Comités para la Atencién de las EEl. Comités que se integran
con la participacién de diferentes actores; sector social, sector productivo, representantes de
dependencia y del sector académico.

El propdsito de estos comités es actuar como un foro de debate para facilitar la toma de decisiones
en el ANP en materia de EEl, a fin de establecer acciones de monitoreo, control y erradicacion de
dichas especies. Entre las funciones del CEEI destacan:

* Apoyar / asesor a la Conanp
* Generar propuestas
e Dar soporte técnico para la identificacion de EEI

e Sugerir mecanismos para agilizar el flujo de informacidn y actuar en materia de
EEI.

Finalmente, informd que en México se han constituido un total de 13 CEEIl, por lo que uno de los
objetivos de este taller es la conformacion de un comité mas para la Reserva de la Biosfera El Triunfo.
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Imagen 4: Exposicidn del contexto de las EEl, M.C. Eduardo Rendén Conanp/ PNUD (Fotogrdfica: SOS, 2021)

5. Semblanza sobre la situacidon de las EEl en el ANP

Siguiendo el orden del dia, el Director de la Reserva, bidl. Alexser Vazquez presentd el contexto
general del ANP, su problematica entre la cual destaca:

e Mineria

e Potrerizacién de bosques y selvas

e Construccién de carreteras

¢ Incendios forestales

e Migracién hacia el interior del drea

e Talay sustitucién de cafetales de sombra por cafetales de sol

Posteriormente comentd sobre la situacidn que se estd presentado con el tema de las EEl en el ANP, destacando que
se han identificado nuevas EEl en el drea, entre las que destacan algunas como: helechos (Pteridium aquilinum),
orquidea africana (Oeceoclades maculata) y pasto jaragua (Hyparrhenia rufa), lo que representa desafio para
eliminarlas y evitar que se siga extendiendo

Finalmente destacd que el zacate jaragua no es opcion para el ganado, por lo que es importante
trabajar con los productores e incidir en los pasos nativos.



Imagen 5: Exposicion del contexto de las EEl en el ANP, bidl. Alexser Vazquez (Fotogrdfica: SOS, 2021)

Durante esta intervencion, el representante del Inifap, comentd que “hace algunos afios se hizo un
diagndstico del drea, y se georeferenciaron varios potreros de productores, quienes cambiaron el
sistema que tenia de café por ganaderia.” Asimismo, acotd se hizo un estudio de la cuenca y se
propusieron algunas alternativas, como es el manejé de ganado de manera silvopastorial, y cambiar
a café robusta. Se trabajo también con estudiantes de comunidad en el establecimiento de viveros
comunitarios, estableciendo arboles forrajeros y pastos diferentes al jaragua, por lo que considero
que pudieran retomarse esas acciones, “podemos compartir el informe que se hizo” acotd.

6. Metas Estratégicas Detras de la Conformacion de un Comité de EEI

Con el objetivo de establecer las metas del comité, agrupados en dos equipos, los participantes
identificaron, mediante una lluvia de ideas, las metas que esperaria cumplir el comité en el cortoy
mediano plazo, respondiendo a la siguiente pregunta {Qué metas podemos alcanzar de manera
conjunta para el manejo de las EEl en la Reserva de la Biosfera El Triunfo?

Como resultado de este ejercicio, y luego de consenso en plenaria, se identificaron cinco metas
prioritarias a trabajar por el CEEl de la Reserva de la Biosfera El Triunfo:

¢ Un comité integrado y capacitado

e Cuatro comunidades del ANP y distribuidores de orquideas conocen e identifican las EEl y
sus implicaciones

e Un proceso de capacitacion para el personal del ANP sobre EEI

¢ Undiagndstico de la dindmica y ecologia de las EEl en el ANP

¢ Una campana de difusion en las universidades locales (tesis, participacion de becarios)



Imagen 6: Taller de consenso par definir las metas estrategias del CEEI (Fotogrdfica: SOS, 2021)

Asimismo, se definieron las siguientes propuestas de acciones para cada meta y su responsable

Metas Estrategicas Comité
de EEI RB El Triunfo

UN DIAGNOSTICO
DE LA DINAMICA

4 COMUNIDADES
DEL ANP

¥ DISTRIBUIDORES
DE ORQUIDEAS UN PROCESO DE Y ECOLOGIA UNA CAMPARA DE
UN COMITE CONOCEN E CAPACITACION DE LAS EEI DIFUSION EN
INTEGRADO Y IDENTIFICAN P-'\:E‘I‘- EA‘;‘:E:‘:::EAL EN EL ANP UNIVERSIDADES
LAS EEI Y SUS i (ALEXSER BUSCA 5) LOCALES

CAPACITADO
IMPLICACIONES

FOMENTAR QUE
ESTUDIANTES

IDENTIFICAR LAS EEI

FORTALECIMIENTO DE DIEUNDIR AL INTERIOR SESION DE ESTUDIO
CAPACIDADES DEL DE LAS COMUNIDADES SOBRE ORQUIDEAS, EN A RESERA
COMITE SOBRE EEI DE LA RESERVA SOBRE PASTO Y HELECHo  (MANUEL ¥ JOEL) REA"'CE:'A;E:E'? SoBRE
LAS EEI EXOTICOS AL EQUIPO
ESTABLECER UN PLAN DE LA qgsgﬁm '”E:T:_:'JCSASEL"S (ROSSANA)
Diiiz;‘:,:‘;:::,?u CAPACITACION SOBRE (ARNETTS) DISTRIBUCION DE LAs _ PARTICIPACION DE
N LAS PLANTAS DE EEIEN LA RESERVA BECARIOS | JOVENES
INTERCAMBIO CON AC ORNATO A LOS (NELSON) CONSTRUYENDO EL
DE VERACRUZ MANEJO MERCADOS FUTURO
DE HELECHO Y INICIAR PROESO DE
ORQUIDEA [JANETTE) GEORREFERENCIACION
CAPACITAR AL SECTOR DE LAS EEI
FORTALECER AL GANADERO (MANUE Y JOEL)
COMITE CON MAS
ACTORES CLAVE ELABORACION DE
DIAGNOSTICOS
COMUNITARIOS

(ROSSANA)

Esquema 1: Metas estratégicas CEEI RB El Triunfo



7. Reflexionando sobre la participacidn, el liderazgo, la colaboracion y la
comunicacion efectiva

Con el objetivo de generar procesos de liderazgo y de comunicacién necesarios en la conformacion
de los comités, y que impactan en el funcionamiento de estos, se llevd a cabo la actividad del
“Spaguetti y el marshmallow”, cuyo objetivo es construir la estructura mas alta (“freestanding”),
misma que debia sostenerse de pie al menos durante tres segundos. Para ello se dividié a los
participantes en dos equipos, para realizar el reto los participantes Unicamente podrian utilizar los
materiales proporcionados: 20 espaguetis, cinta masking tape, hilo y un bombén mediano.

Comentarios sobre la actividad:

¢ Nos concentramos

¢ Nos falté tiempo

e Falta de recursos

¢ Enel equipo setomo el liderazgo

e Hubo alguien que solo estuvo observando “si no ayudas no estorbes”

¢ Cadauno agarro su tarea

¢ Todos hablaban

¢ Lameta es cumplir las metas, para ello cada uno de nosotros debe hacer su tarea desde
sus trincheras. Asumir el compromiso personal.

La reflexidn del ejercicio gird en torno a lo que sucede cuando se trabaja en equipo, bajo un buen
liderazgo, colaboracidon y comunicacién eficiente, asi como la importancia de contar con bases
solidas en el trabajo colaborativo.

Imagen 7: Actividad de Spaguettiy el marshmallow (Fotogrdfica: SOS, 2021)



8. Roles y método de trabajo

Una vez que se dio a conocer la estructura y funcionamiento de los comités de EEI, y se repasaron
los compromisos de los comités, tales como:

Ser proactivos

Apoyar al ANP

Generar el monitoreo para la identificacion de las EEI

Difundir en las comunidades esta problematica para que las personas se interesen
Participar en las reuniones que el director convoque

Trabajar de manera participativa para lograr resultados.
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A modo de consenso, se preguntd en plenaria quien se propone como representante el comité, o
a quién proponen para liderar el comité. La Dra. Anne Damon, se propuso como representante del
comité, y a la pregunta si habia alguna oposicién, nadie presentd oposicidon

En tanto que los acuerdos para el funcionamiento del comité de atencién a especies exdticas
invasoras de la Reserva de la Biosfera El Triunfo fueron los siguientes:

¢ Lasreuniones del comité se realizaran dos veces (enero y julio).

e Lacomunicacion al interior del comité se realizara via WhatsApp.

¢ Rossana Megchun se encargara de crear el grupo (analista de la RB El Triunfo).

e Dentro del grupo de WhatsApp se cuidara que la comunicacién sea Unicamente relativa al
tema para el cual fue creado.

9. Cierre

Como cierre del taller, todos los participantes firmaron la minuta de conformacion de la Reserva de
la Biosfera El Triunfo, al tiempo que el director del ANP agradecid la asistencia y participacion de
todas las personas presentes en el taller, exhortandolos a continuar con la coordinacion y
colaboracidn en las actividades y acciones que se realizan en pro del ANP.

Asimismo, Eduardo Renddn, Coordinador de Especies Invasoras PNUD/ Conanp, agradecio la
asistencia de los participantes, y recalcé la importancia de que las ANP cuentes con érganos de
participacion social como los son los Comités de EEI, cuya funcién principal es trabajar de la mano
del area para la atencion al tema.



Imagen 8: Cierre del taller a cargo del Dir. del ANP bidl. Alexser Vazquez (Fotogrdfica: SOS, 2021)
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Anexo: Fotografias del taller
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